
 

 

Minergie steht seit 1998 für Komfort, Effizienz und Werterhalt. Fast eine halbe Million Men-
schen leben bereits in Minergie-Häusern. Über 43‘000 Gebäude sind nach Minergie zertifiziert. 
Kein anderes freiwilliges Instrument hat die Schweizer Bauwirtschaft und die kantonale Ge-
setzgebung seit 1998 so stark beeinflusst. Per 2017 wurden die Standards weiter optimiert 
und die neuen Produkte „MQS Bau“ und „MQS Betrieb“ lanciert. Die Marke Minergie ist auch 
in der Öffentlichkeit bestens bekannt.  
 
Zur Koordination unserer technischen Projekte an der neuen Geschäftsstelle in Basel sucht 
der Verein Minergie per sofort oder nach Absprache eine/n 
 
 

Leiter/in Technik und Entwicklung (80-100%) 
 
 

Sind Sie erfahren und kompetent im Planen und Bauen, insbesondere in der Gebäudetechnik? 
Übernehmen Sie gerne Verantwortung? Haben Sie Freude an der Kommunikation und der 
Arbeit in einem grossen Netzwerk? Möchten Sie die Zukunft von Minergie mitprägen? Dann 
sind Sie bei uns richtig. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

 Führung des Bereichs Technik und Entwicklung  

 Qualitätssicherung, Leitung des technischen Supports  

 Erarbeitung technischer Inhalte für Publikationen und Fachartikel 

 Betreuung zahlreicher technischer Projekte 

 
Wir wünschen uns: 
 

 Höherer Abschluss im Bereich Architektur, Elektro- oder Gebäudetechnik (ETH, FH) 

 Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung 

 Gute Kommunikationsfähigkeit 

 Branchen- und Normenkenntnisse 

 Kommunikation in Deutsch, idealerweise auch in Französisch 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 Eine herausfordernde Aufgabe 

 Aktive Mitgestaltung und Mitprägung des bedeutendsten Schweizer Baulabels 

 Perspektive, Mitglied der Geschäftsleitung zu werden 

 Arbeitsort in der Stadt Basel, nahe Bahnhof SBB 

 Viel Raum für Ihre persönliche und berufliche Weiterentwicklung 

 
 
Haben Sie Interesse? Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per Mail an den Ge-
schäftsleiter des Vereins Minergie, Andreas Meyer Primavesi, andreas.meyer@minergie.ch. 
 


